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Казакстан Республикасыньщ "Сыбайлас жемкорлыкка карсы [с-кимыл
туралы" Занынын 22-бабына сойкес сыбайлас жемкорлыкка карсы iс
кимылды · еэ кмзыреп шегiнде барлык мемлекеттiк органдар, ~ымдар,
квазимемлекеттiк сектор субъектiлерi мен лауазымды адамдар жургiзуге. .мгндегп.

"Казакстан Республикасында кылмыс пен сыбайлас жем:к;орлы~:к;а
карсы курестi кушейту жоне ~w:к;ьщ коргау кызмепн одан api жетiлдiру
женiндегi косымша шаралар туралы" Казакстан Республикасы Президентiнiн;
2009 жылгы 22 соутрдеп № 793 Жарлыгымен Мемлекеттiк органдардьщ,
мемлекеттiк ~йымдар мен мемлекеттiк катысу улесi бар ~ымдардьщ:
басшыларына сыбайлас жемкорлыкка карсы ю-кимыл женiндегi тiкелей
мiндет жуктелдi, б~ ушiн дербес жауапкершiлiк белгiлендi.

Казакстан Республикасыньщ "Сыбайлас жемкорлыкка карсы ю-кимыл
туралы" Занына сойкес сыбайлас жемкорлык ~Fымына ресми тусiнiктеме
былайша жазылады:

Сыбайлас жемкорлык - жауапты мемлекеттлк лауазымды
аткаратын адамдардын, мемлекетпик функцияларды орындауга уакiлеттiк
берiлген адамдардын, мемлекеттлк функцияларды орындауга уакiлеттiк
берiлген адамдарга тенестлртген адамдардын, лауазымды адамдардын
ездерйин лауазымдык (кызметпик) екiлеттiктерiн жэне олармен
байланысты мумкiндiктердi жеке вз! немесе делдалдар аркылы мулiктiк
(мулiктiк емес) игiлiктер мен артыкшылыктар алу немесе алу максатында
зансыз пайдалануы вз! ушiн, не ушiншi тилгапар ушiн, сол сиякты осы
тулгаларга игiлiктер мен артыкшылыктар беру аркылы пара беру.

Сыбайлас жемкорлык ~~ьщ буэушылык-эанда акiмшiлiк немесе
кылмыстык жауаптылык белгзленген, сыбайлас жемкорлык белгiлерi бар
~~ьщ~ карсы кiналi эрекет (эрекет немесе арекетсiздiк).

Егер Сiзге пара ~сынылса немесе Стзден пара сwалса!
Паракорлык- сыбайлас жемкорлыктын ен таи, кауцгп жене кен

таралган керппст,
Казакстан Республикасыньщ Кылмыстык кодексшде парамен

байланысты кылмыстардын уш турi кезделген:
- пара алу (366-бап);
- пара беру (367-бап);
- пара:к;орльщl\а делдалдьщ (368-бап).
Егер б~ пара туралы болса, онда пара алатын адам (пара алушы) жоне

оны беретiн адам (пара берушi) бар.
Парага делдалдык жасау да мумкiн.
Пара алу - б~ ен каушп лауазымдык кылмыстардын бipi, ссгресе егер

оны адамдар тобы жасаса немесе бопсалаумен бтрге журсе, б~ лауазымды



адамньщ жеке езi немесе делдал аркылы занды немесе зансыз орекеттер!
(орекетсгздш) ушiн материалдык ~дыльщтардьr, мулiктiк артыкшылыктар
мен артыкшылыктарды алуынан т~рад:ьr.

Пара беру -лауазымды адамды эанды немесе зансыз [с-ерекеттер
(орекегсгздгк) жасауга итермелеуге не берушiнiц пайдасына, оньщ iшiнде
жалпы камкорлыгы немесе кызмет бабындагы попыласы ушiн кандай да бiр
артыкшылыктар беруге, алуга багытталган 1\ЫЛМью.

Паракорлыкка делдалдык ету-пара алушыга жене пара берушiге. . . . .олардьщ арасындагы пара алу туралы келгстмге 1\ОЛ жетктзуге немесе гске
асыруга ыкпал ету.

ПАРА БОЛУЫ МУМКIН:
Заттар - акша, оньщ iшiнде валюта, банктiк чектер мен багалы кагаздар,

багалы металдар мен тастардан жасалган бмйымдер, автомобильдер, Тамак
енiмдерi, бейнетехника, Т~рмыстьщ техника жене баска да тауарлар,.
потерлер, саяжайлар, саяжайлар, гараждар, жер учаскелерi жене баска да
жылжымайтын мулiк.

К,ызметтер мен артыкшылыктар - емдеу, жендеу жене ~ылыс
жммыстары, санаторий жене туристiк жолдамалар, шетелге сапарлар, ойын
сауык жене баска шыгындарды акысыз немесе арзан багамен телеу.

Паранын буркемеленген (жабык) тург-карызга немесе жок карызды
етеу турiндегi банктiк несие, темен багамен сатып алынган тауарларга акы
телеу, тауарларды жогары багамен сатып алу, пара алушыга, оньщ
туыстарына, достарына жалакы гелей отырып, жалган енбек шарттарын. . . . .жасасу, женшдеплген несие алу, доргстер, макалалар мен кпаптар уццн
алымдарды кебейту, казинода "кездейсок" ~тыс, жалдау акысынын ·
темендеуi, несие бойынша пайыздык мелшерлемелердгн ecyi жене т. 6.

ПАРА АЛFАНЫ УШIН KIM К,ЫЛМЫСТЫК, ЖАУАПКЕРШIЛIККЕ
ТАРТЫЛУЫ МУМКIН?

· Мемлекеттiк функцияларды орындауга уокшегпк берiлген адам не оган
тецеспршген адам немесе жауапты мемлекетпк лауазымды аткаратын адам
не лауазымды адам, сол сиякты шет мемлекетпн немесе халыкаралык
~йымньщ лауазымды адамы (бхдан ер! - лауазымды адам) пара алушы деп
танылуы мумюн.

Жауапты мемлекеттiк лауазымды аткаратын адам-мемлекетпн
функциялары мен мемлекеттiк органдардьщ екiлеттiктерiн тiкелей орындау.
ушiн к,Р Конституциясында, к,Р Конституциялык жене езге де зандарында
белгiленген лауазымды аткаратын адам, оньщ цшнде Казакстан
Республикасы Парламентiнiц депутаты, судья, сондай-ак Казакстан
Республикасыньщ мемлекеттiк кызмет туралы эаннамасына сойкес «А»

- . .корпусыньщ саяси мемлекетпк лауазымын немесе мемлекетпк октмшцпк
лауазымын аткаратын адам.

ПАРА УШIН ЖАЗА
Пара алу (366-бап):
Мемлекеттiк функцияларды орындауга ускшетпк берiлген адамньщ не

оган тецестiрiлген адамньщ немесе жауапты мемлекеттiк лауазымды



аткаратын адамнын не лауазымды адамньщ, сол сиякты шет мемлекетпн
немесе халыкаралык ~йымньщ лауазымды адамынын жеке езi немесе делдал
аркылы езi ушiн акша, багалы 1\аFазщ1.р, езге де мулiк, мулiкке ~1\ЬЩ немесе
мулiктiк сипаттагы пайда турiндегi .пара алуы пара берушiнiн; немесе ол
екiлдiк ететiн адамдардьщ пайдасына жасаган орекеттер! (арекетсiздiгi) ушiн,
егер мундай орекеттер (орекетсгздгк) осы адамньщ кызметпк екiлеттiгiне
кiрсе, баска адамдардын пайдасына, не ол лауазымдык жагдайына
байланысты мундай орекеттерге (орекетсгздткке) ыкпал етуi мумкiн, сол
сиякты жалпы камкорлыгы немесе жол бергенi уцпн- параньщ жиырма
еседен елу есеге дейiнгi сомасы мелшерiнде айыппмл салуга, не мулкi
торкшенш, белгiлi бiр лауазымдарды аткару немесе белгiлi бiр кызметпен
айналысу ~ыгынан емiр бойына айыра отырып, бес жылга дейiнгi мерзiмге
бас бостандыгынан айыруга жазаланады.

Елеулi мелшерде жасалган дал сол орекет, сол сиякты зансыз орекеттер
(орекетсгздгк) ушiн пара алу - параньщ елу еседен алпыс есеге дейiнгi сомасы
мелшерiнде айыппмл салуга не мулкi торкшенш, белгiлi бiр лауазымдарды
атl\ару немесе белгiлi бiр кызметпен айналысу ~ыгынан емiр бойына айыра
отырып, уш жылдан жетi жылга дейiнгi мерзiмге бас бостандыrынан айыруга
жазаланады.

Параньщ еулi мелшерi акша сомасы, багалы кагаздардын ~ы, езге де
мулiк немесе мулiктiк сипаттагы пайда елуден уш мынга дейiнгi айлык. .есеппк кероеткпц деп танылады.

Дал осы орекеттер, егер олар коркытып алу жолымен жасалса, алдын
ала сез байласу бойынша адамдар тобы бiрнеше рет - параньщ алпыс еседен
жетпiс есеге дейiнгi сомасы мелшерiнде айыппмл салуга, не мулкi торкшенш,
белгiлi бiр лауазымдарды атl\ару немесе белгiлi бiр кызметпен айналысу
~1\ЫFынан емiр бойына айыра отырып, жетi жылдан он екi жылга дейiнгi
мерзiмге бас бостандыгынан айыруга жазаланады.

· Параньщ ipi мелшер! акша сомасы, багалы кагаздардын, езге де
мулiктiн; куны немесе мулiктiк сипаттагы пайда уш мьщнан астам жане он
мын айлык есептiк керсегкцпке дейiн деп танылады.

Егер ю-орекеттерш кылмыстык топ жасаса, сол сиякты аса ipi
мелшерде-паранын жетпiс еседен сексен есеге дейiнгi сомасы мелшерiнде
айыппмл салуга не мулкi торкшенш, белгiлi бiр лауазымдарды аткару немесе
белгiлi бiр кызметпен айналысу кукыгынан емiр бойына айыра отырып, он
жылдан он бес жылга дейiнгi мерзiмге бас бостандыгынан айыруга
жазаланады.

Параньщ аса ipi мелшерi акша сомасы, багалы кагаздардын, езге де
мулiктiн; ~ы немесе мулiктiк сипаттагы он мьщнан астам айлык есептiк
керсеткшггер болып танылады.

Осы баптьщ бiрiншi белiгiнде керсеплген адамнын бмрын жасалган
занды орекеттер! (орекетстздш) ушiн алдын ала уагдаластык болмаган кезде,
егер сыйлыктын ~ны екi айлык есептiк керсеткшгтен аспаса, мулiктi,
мулiкке ~1\ЬЩТЫ немесе езге де мулiктiк пайданы сыйлык ретiнде алгаш рет



алуы елеусiз болуына байланысты кылмыс болып табылмайды жене тортшпк. .немесе оюмшцпк торпппен кудаланады.
Пара беру (367-бап):
Мемлекеттiк функцияларды орындауга уекшетпк берiлген адамга, не

оган тенеспршген адамга немесе жауапты мемлекетпк лауазымды аткаратын
адамга, не лауазымды адамга, сол., сиякты шет мемлекетпн немесе
халыкаралык 1ЙЫМНЫЦ лауазымды адамына жеке ез! немесе делдал аркылы
пара беру- параньщ он еседен жиырма есеге дейiнгi сомасы мелшерiнде
айыппул салуга не мулкi торкшенш немесе онсыз, белпл! бiр лауазымдарды
аткару немесе белгiлi бiр кызметпен айналысу кукытынан емiр бойына айыра
отырып, уш жылга дейiнгi мерзiмге бас бостандыгынан айыруга жазаланады.

Елеулi мелшерде жасалган дол сол гс-эрекет-паранын жиырма еседен
отыз есеге дейiнгi сомасы мелшерiнде айыппил салуга, не мулкi торкшенш
немесе онсыз бес жылга дейiнгi мерзiмге бас бостандыгынан айыруга, белгiлi
бiр лауазымдарды аткару немесе белгiлi бiр кызметпен айналысу ~qк;ыгынан
емiр бойына айыруга жазаланады.

Адамдар тобы алдын ала сез байласып, не ipi мелшерде немесе бiрнеше. .
рет жасаган керсеплген 1с - орекеттер-паранын отыз еседен кырык есеге
дейiнгi сомасы мелшерiнде айыппхл салуга не мулкi горкшенш, белгiлi бiр
лауазымдарды аткару немесе белгiлi бiр кызметпен айналысу ~qк;ыгынан
емiр бойына айыра отырып, жетi жылдан он екi жылга дейiнгi мерзiмге бас
бостандыгынан айыруга жазаланады

Аса ipi мелшерде немесе кылмыстык топ жасаган керсеплген iс
орекеттер-паранын кырык еседен елу есеге дейiнгi сомасы мелшерiнде
айыппмл салуга не мулкi торкшенш, белгiлi бiр лауазымдарды аткару немесе
белгiлi бiр кызметпен айналысу ~qк;ыгынан емiр бойына айыра отырып, он
жылдан он бес жылга дейiнгi мерзiмге бас бостандыгынан айыруга
жазаланады.

Егер осы адам жасаган орекеттер (ерекетсгздгк) алдын ала
уагдаластыкка негiзделмеген болса, ол бурын жасаган занды орекеттер!
(орекетсгздгп) ушiн адамга екi айлык есептiк керсеткшгтен аспайтын сомада
немесе ~ы бойынша сыйлыкты бiрiншi рет беру кылмыстык жауаптылыкка
океп сокпайды,

Пара берген адам, егер оган катысты адам тарапынан пара бопсалау
орын алса немесе ол адам кукык коргау немесе арнаулы мемлекеттiк органга
пара беру туралы еэ еркiмен хабарласа, кылмыстык жауаптылыктан
босатылады.

Паракорлыкка делдалдык (368-бап):
Пара алуда делдалдык, ягни пара алушы мен пара берушiнiц арасында

пара алу жоне беру, туралы келiсiмге кол жеткiзуге немесе орындауга
кемектесу - параньщ бестен он еселенген мелшергнде айыппмл салуга
жазаланады. не мулкi торкшенш немесе онсыз, белгiлi бiр лауазымдарды
аткару немесе белгiлi бiр кызметпен айналысу кукыгынан емiр бойына айыра
отырып, екi жылга дейiнгi мерзiмге бас бостандыгынан айыруга жазаланады.



Бiрнеше рет, не кылмыстык топ немесе адам езтнш кызметпк жагдайын
пайдалана отырып жасаган дал осындай iс-арекет:-параныц он еседен жиырма
есеге дейiнгi сомасы мелшергнде айыппул салуга не алты жылга дейiнгi
мерзтмте бас бостандыгынан айыруга, мулкi торкшенш, белгiлi бiр
лауазымдарды атl\ару немесе белгiлi бiр кыэметпен айналысу кмкыгъшан
емтр бойына айыруга жазаланады.

Параны бопсалау туралы кергнеу жалган хабарлау Казакстан
Республикасынын Кылмыстык кодексiнде кылмыс ретiнде каралады жене уш
жылдан жетi жылга дейiнгi мерзтмге бас бостандыгын шектеуге не сол
мерзтмге бас бостан~t~~~~;::;.,~~~~8,~~'~:,~~,~~!!~~I>!J1}2.:О~!!),

_____еИ'i(«еге. ,,маселеу,
;x,·,"ttlxtt;щ11,4 1zic;I[i:~@i;uitii\1I)I~;;,;~i}Ч;.. ;~_f+'ii?,.· < ~;;-_ ··--· г· i>/аласвш/t,>х):.?немесе<жанама)'тмnтте½''СЫН·
.,,,с:,,,, '"ПАРл-"vсьiньiп'жлт~"ЖАFДАЙДА сгзшн еткквттвингз

- пара берушiнiц (пара алушынын) пара алудан (беруден) ыкыласпен
немесе узшдг-кесшд! бас тартуы ретiнде тусшшршу! мумкiн ~Шl\ЫР
мошмдемелер жасамай, езгн ете ~1\ИЯТ, сыпайы ~стау;

- ммкият тынданыз жоне Стзге ~сынылатын шарттарды дал есте
сактаныз (сомалардын мелшер], тауардын атауы жене кызмет керсету
сипаты, параны беру мерзтм! мен одютерг, пара беру нысаны, маселелерд!
шешу реттiлiгi);

- параны тапсыру уакыты мен орны туралы суракты келесi онпмеге
дейiн калдыруга тырысыныз жене келесi кездесуге Сгзге таныс орынды
~сыньщы3;

- онпмеде бастаманы 03 мойнынызга алманыз, "кабылдау ушiн кебгрек
жумыс жасаныз", ыктимал пара алушыга (пара берушiге) "сейлеуге", стзге
мумкiндiгiнше кеп акпарат беруге мумкiндiк берппз;

- егер Стзде дауыс жазу кмрылгысы болса, пара алу немесе оны
бопсалау туралы ~сынысты (жасырын) жазып алуга тырысыныз.

ПАРА БЕРУ НЕМЕСЕ БОПСАЛАУ ФАКТIСIНЕН КЕЙIН БIРДЕН НЕ
ICTEY КЕРЕК?

Б~ факт туралы Улттык каушстзшк органдарына, прокуратурага
немесе сыбайлас жемкорлыкка карсы кызметке хабарлау.

Жергiлiктi билiк органдарынын екшдерг, ~R;ьщ коргау жэне арнаулы. . .органдар мен езге де мемлекетпк мекемелердщ кыэметкерлерт тарапынан
пара беру немесе бопсалау жагдайында сгз олардын кызметкерлер! жасаган
кылмыстардын жолын кесу моселелерзмен айналысатын осы органдардын 03
каушстзшк бешмшелерше пкелей жугiне аласыз,

Пара беру немесе оны бопсалау туралы хабарлама жiберген Стз ~ьщ
коргау органынын басшысымен кездесуге барыныз.

Сгз пара беру немесе оны бопсалау фактiсi туралы мошмдеме жазыныз,
онда накты керсепшз: шенеунiктердiц кайсысы (тегi, аты, акесппн аты,
лауазымы, мекемесi) Сгзге пара ~сынады немесе оны бопсалайды; ~сынылFан
немесе бопсаланатын паранын мелшер! мен сипаты кандай; кандай накты
орекеттер (немесе ерекетстзд!к) ушiн сгзге пара берiледi немесе бопсаланады
параны кай уакытта, кай жерде жоне капай тiкелей беру керек; одан ор] кукык



:к;оргау органыньщ нускауларына сойкес орекет ету; белгiленген торпппен
жiберу. ··

Бмдан баска, к,Р !G(-нiц 247-§абы бар - зансыз сыйакы алу, ягни
мемлекеттiк органньщ не мемлекетпк 1йымньщ мемлекеттiк функцияларды
орындауга уокшетпк берiлген т~га · болып табылмайтын немесе оган
тецестiрiлген адамньщ, сол сиякты баекарушылык функцияларды
орындамайтын мемлекеттiк емес 1йымньщ кыэметкерппн мулiктiк сипаттагы
материалдык сыйакыны, жецiлдiктердi немесе кызметтерд! зансыз алуы оньщ
мiндеттерiнiц шенберше кiретiн жммыстарды орындау немесе кызмет
керсету.

Керсетiлген кылмыс ушiн жауапкершiлiк кылмыс жасаудьщ накты
мон-жайларына карай сексен айлык есептiк керсеткiшке дейiнгi мелшерде
айыппял салуды, не сол мелшерде тузеу жммысгарын жургiзудi, не сексен
сагатка дейiнгi мерзiмге когамдык жммыстарга тартуды, не екi мьщ айлык
есептiк керсеткiшке дейiнгi мелшердегi айыппмлга дейiнгi жиырма тоушкке
дейiнгi мерзiмге камауга алуды кездейдi немесе алты жуз сагатка дейiнгi
мерзiмге когамдык жумыстарга тарту немесе екi жылга дейiнгi мерзiмге бас
бостандыгын шектеу аркылы жузеге асырылады, уш жылга дейiнгi мерзiмге
белгiлi бiр лауазымдарды аткару немесе белгiлi бiр кызметпен айналысу
~:к;ыгынан айыра отырып, мулкi торкшенш немесе онсыз сол мерзiмге бас
бостандыгынан айыруга кукыгы бар.

Б~ ретте, егер сыйлыктын ~ы бес айлык есептiк керсеткiштен
аспаса, оньщ мiндеттерiнiц шенбергне кiретiн, б№ЫН орындалган жммысы
немесе керсетiлген кызмеп ушiн алдын ала уагдаластык болмаган кезде
адамньщ сыйлык ретiнде материалдык сыйакы, жецiлдiктер немесе мулiктiк
сипаттагы кызметтер алуы елеусiз болгандыктан кылмыстык ~ьщ
бмзушылык болып табылмайтынын жоне тортпгпк тортшпен кудаланатынын
бiлу керек.

"8кiмшiлiк ~:к;ьщ бмзушылык туралы" Казакстан Республикасыньщ
Кодекс! Сыбайлас жемкорлык кукык б1зушыльщтар ушiн жауапкершiлiктi де
кездейдi.

Моселен, 34-тарауда жеке тулгалардын зансыэ материалдык сыйакы
беруi, мемлекетпк функцияларды орындауга уокшетпк берiлген адамньщ, не
оган тецестiрiлген адамньщ зансыз материалдык сыйакы алуы, занды
тмлгалардын эансыз материалдык сыйакы беруi, мемлекеттiк органдар
басшыларыньщ сыбайлас жемкорлыкка карсы ю-кимыл женiндегi
шараларды кабылдамауы, б№ын сыбайлас жемкорлык кылмыс жасаган
адамдарды жумыска кабылдаганы ушiн жауапкершiлiк кезделедi. Аталган
~:к;ьщ б~ушыльщтар ушiн жауапкершiлiк шаралары бас бостандыгынан
айырумен байланысты емес жсне екi жузден мьщ бес жуз айлык есептiк
керсеткiш мелшерiнде айыппмл салуга океп согады,
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Инструкция (памятка) по противодействию коррупции
В КГП на ПХВ «Павлодарский медицинский высший колледж»

·,>!

Согласно статье 22 Закона Республики Казахстан «О противодействии
коррупции», противодействие коррупции в·· пределах своей компетенции
обязаны вести все государственные органы, организации, субъекты
квазигосударственного сектора и должностные ли~а.

Указом Президента Республики Казахстан от 22 апреля 2009 года №
793 «О дополнительных мерах по усилению борьбы с преступностью и
коррупцией и дальнейшему совершенствованию правоохранительной·
деятельности в Республике Казахстан», на руководителей государственных
органов, государственных организаций и организаций с долей
государственного участия возложена непосредственная обязанность по
противодействию коррупции с установлением за это персональной
ответственности.

Официальное разъяснение понятия коррупции, согласно Закону
Республики Казахстан «О противодействии коррупции» излагается
следующим образом:

Коррупция - незаконное использование лицами, занимающими
ответственную государственную должность, лицами, уполномоченными на
выполнение государственных функций, лицами, приравненными к лицам,
уполномоченным на выполнение государственных функций, должностными
лицами своих должностных (служебных) полномочий и связанных с ними
возможностей в целях получения или извлечения лично или через посредников
имущественных (неимущественных) благ и преимуществ для себя либо
третьих лиц, а равно подкуп данных лиц путем предоставления благ и
преимуществ.

Коррупционное правонарушение - имеющее признаки коррупции
противоправное виновное деяние (действие или бездействие), за которое
законом установлена административная или уголовная ответственность.

Если Вам предлагают взятку или у Вас вымогают взятку!
Взяточничество является наиболее характерным, опасным и

распространенным проявлением коррупции.
Уголовный кодекс Республики Казахстан предусматривает три вида.

преступлений, связанных со взятками:
- получение взятки (ст. 366);
-дача взятки (ст. 367);
- посредничество во взяточничестве (ст. 368).
Если речь идет о взятке, это значит, что есть тот, кто получает взятку

(взяткополучатель) и тот, кто ее дает (взяткодатель).
Возможно и посредничество во взятке.
Получение взятки - одно из самых опасных должностных

преступлений, особенно если оно совершается группой лиц или
сопровождается вымогательством, которое заключается в получении



должностным лицом лично или через посредника материальных ценностей,
имущественных преимуществ и выгод за законные или незаконные действия
(бездействие).

Дача взятки - преступление, направленное на склонение должностного
лица к совершению законных или незаконных действий (бездействия), либо
предоставлению, получению каких-либо преимуществ в пользу дающего, в
том числе за общее покровительство или попустительство по службе.

Посредничество во взяточничестве - способствование
взяткополучателюи взяткодателю в достижении или реализации соглашения
между ними о получениии даче взятки.

ВЗЯТКОЙ МОГУТ БЫТЬ:
Предметы - деньги, в том числе валюта, банковские чеки и ценные

бумаги, изделия из драгоценных металлов и камней, автомашины, продукты
питания, видеотехника, бытовые приборы и другие товары, квартиры, дачи,
загородные дома, гаражи, земельные участки и другая недвижимость.

Услуги и выгоды - лечение, ремонтные и строительные работы,
санаторные и туристические путевки, поездки за границу, оплата
развлечений
и других расходов безвозмездно или по заниженной стоимости.

Замаскированная (завуалированная) форма взятки - банковская ссуда в
долг или под видом погашения несуществующего долга, оплата товаров,
купленных по заниженной цене, покупка товаров по завышенной цене,
заключение фиктивных трудовых договоров с выплатой зарплаты
взяточнику, его родственникам, друзьям, получение льготного кредита,
завышение гонораров за лекции, статьи, и книги, «случайный» выигрыш в
казино, уменьшение арендной платы, увеличение процентных ставок по
кредиту и т.д,

КТО МОЖЕТ БЫТЬ ПРИВЛЕЧЕН К УГОЛОВНОЙ
ОТВЕТСТВЕННОСТИЗА ПОЛУЧЕНИЕ ВЗЯТКИ?

Взяткополучателем может быть признано лицо, уполномоченное на
выполнение государственных функций, либо приравненное к нему лицо, или
лицо, занимающее ответственную государственную должность, либо
должностное лицо, а равно должностное лицо иностранного государства или
международной организации (далее - должностное лицо).

Лицо, занимающее ответственную государственную должность - лицо;
занимающее должность, которая установлена Конституцией РК,
конституционными и иными законами РК для непосредственного
исполнения функций государства и полномочий государственных органов, в
т.ч. депутат Парламента РК, судья, а равно лицо, занимающее согласно
законодательству РК о государственной службе политическую
государственную должность либо административную государственную
должность корпуса «А».

НАКАЗАНИЕ ЗА ВЗЯТКУ
Получение взятки (ст. 366):



Получение лицом, уполномоченным на выполнение государственных
функций, либо приравненным к нему лицом.. или лицом, занимающим
ответственную государственную должность, либо должностным лицом, а
равно должностным лицом иностранного государства или международной
организации лично или через посредника взятки в виде денег, ценных бумаг,
иного имущества, права на имущество или выгод имущественного характера
для себя или других лиц за действия (бездействие) в пользу взяткодателя или
представляемых им лиц, если такие действия (бездействие) входят в
служебные полномочия этого лица, 'либо оно в силу должностного
положения может способствовать таким действиям (бездействию), а равно за
общее покровительство или попустительство - наказывается штрафом в
размере от двадцатикратной до пятидесятикратной суммы взятки либо
лишением свободы на срок до пяти лет, с конфискацией имущества, с
пожизненным лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью.

То же деяние, совершенное в значительном размере, а равно получение
взятки за незаконные действия (бездействие) - наказываются штрафом в
размере от пятидесятикратной до шестидесятикратной суммы взятки либо
лишением свободы на срок от трех до семи лет, с конфискацией имущества, с
пожизненным лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью.

Значительным размером взятки признается сумма денег, стоимость
ценных бумаг, иного имущества или выгоды имущественного характера от
пятидесяти до трех тысяч месячных расчетных показателей.

Эти же деяния, если они совершены путем вымогательства, группой
лиц по предварительному сговору, в крупном размере, неоднократно, -
наказываются штрафом в размере от шестидесятикратной до
семидесятикратной суммы взятки либо лишением свободы на срок от семи
до двенадцати лет, с конфискацией имущества, с пожизненным лишением
права занимать определенные должности или заниматься определенной
деятельностью.

Крупным размером взятки признается сумма денег, стоимость ценных
бумаг, иного имущества или выгоды имущественного характера свыше трех
тысяч и до десяти тысяч месячных расчетных показателей.

Если деяния совершены преступной группой, а равно в особо крупном~
размере, - наказываются штрафом в размере от семидесятикратной до
восьмидесятикратной суммы взятки либо лишением свободы на срок от
десяти до пятнадцати лет, с конфискацией имущества, с пожизненным
лишением права занимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью.

Особо крупным размером взятки признается сумма денег, стоимость
ценных бумаг, иного имущества или выгоды имущественного характера
свыше десяти тысяч месячных расчетных показателей.

Не является преступлением в силу малозначительности и преследуется
в дисциплинарном или административном порядке получение впервые



лицом, указанным в части первой настоящей статьи, имущества, права на
имущество или иной имущественной выгоды в качестве подарка при
отсутствии предварительной договоренности за ранее совершенные законные
действия (бездействие), если стоимость подарка не превышала двух
месячных расчетных показателей.

Дача взятки (ст. 367):
Дача взятки лицу, уполномоченному на выполнение государственных

функций, либо приравненному к нему лицу, , или лицу, занимающему
ответственную государственную должность, либо должностному лицу, а
равно должностному лицу иностранного государства или международной
организации лично или через посредника - наказывается штрафом в размере
от десятикратной до двадцатикратной суммы взятки либо лишением свободы
на срок до трех лет, с конфискацией имущества или без таковой, с
пожизненным лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью.

То же деяние, совершенное в значительном размере, - наказывается
штрафом в размере от двадцатикратной до тридцатикратной суммы взятки
либо лишением свободы на срок до пяти лет, с конфискацией имущества или
без таковой, с пожизненным лишением права занимать определенные
должности или заниматься определенной деятельностью.

Указанные деяния, совершенные группой лиц по предварительному·
сговору, либо в крупном размере или неоднократно, - наказываются
штрафом в размере от тридцатикратной до сорокакратной суммы взятки либо
лишением свободы на срок от семи до двенадцати лет, с конфискацией
имущества, с пожизненным лишением права занимать определенные
должности или заниматься определенной деятельностью.

Указанные деяния, совершенные в особо крупном размере или
преступной группой, - наказываются штрафом в размере от сорокакратной
до пятидесятикратной суммы взятки либо лишением свободы на срок от
десяти до пятнадцати лет, с конфискацией имущества, с пожизненным
лишением права занимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью.

Не влечет уголовной ответственности передача впервые лицу, за ранее
совершенные им законные действия (бездействие) подарка в сумме или
стоимостью, не превышающей двух месячных расчетных показателей, если
совершенные этим лицом действия (бездействие) не были обусловлены
предварительной договоренностью.

Лицо, давшее взятку, освобождается от уголовной ответственности,
если в отношении него имело место вымогательство взятки со стороны лица,
или если это лицо добровольно сообщило правоохранительному или
специальному государственному органу о даче взятки.

Посредничество во взяточничестве (ст.368):
Посредничество во взяточничестве, то есть способствование

взяткополучателю и взяткодателю в достижении или реализации соглашения
между ними о получении и даче взятки, - наказывается штрафом в размере



от пятикратной до десятикратной суммы взятки либо лишением свободы на
срок до двух лет, с конфискацией. имущества или без таковой, с
пожизненным лишением права заниматъ определенные должности или
заниматься определенной деятельностью.

То же деяние, совершенное неоднократно либо преступной группой
или лицом с использованием своего служебного' положения, - наказывается
штрафом в размере от десятикратной до двадцатикратной суммы взятки либо
лишением свободы на срок ДО шести лет, С конфискацией имущества, С

пожизненным лишением права занимать определенные должности или
заниматься определенной деятельностью.

Заведомо ложный донос о вымогательстве взятки рассматривается
Уголовным кодексом Республики Казахстан как преступление и
наказывается ограничением свободы на срок от трех до семи лет либо
лишением свободы на тот же срок (ст. 419). ·

Взятка может быть предложена как напрямую («если вопрос будет
решен в нашу пользу, то получите »), так и косвенным образом.

ВАШИ ДЕЙСТВИЯ В СЛУЧАЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ИЛИ
ВЫМОГАТЕЛЬСТВА ВЗЯТКИ

- вести себя крайне осторожно, вежливо, без заискивания, не допуская·
опрометчивых высказываний, которые могли бы трактоваться взяткодателем
(взятковымогателем) либо как готовность, либо как категорический отказ
принять (дать) взятку;

- внимательно выслушать и точно запомнить предложенные Вам
условия (размеры сумм, наименование товаров и характер услуг, сроки и
способы передачи взятки, форма подкупа, последовательность решения
вопросов);

- постараться перенести вопрос о времени и месте передачи взятки до
следующей беседы и предложить хорошо знакомое Вам место для
следующей встречи;

- не берите инициативу в разговоре на себя, больше «работайте на
прием», позволяйте потенциальному взяткополучателю (взяткодателю)
«выговориться», сообщить Вам как можно больше информации;

- при наличии у Вас диктофона постараться записать (скрытно)
предложение о взятке или ее вымогательстве.

ЧТО СЛЕДУЕТ ВАМ ПРЕДПРИНЯТЬ СРАЗУ ПОСЛЕ
СВЕРШИВШЕГОСЯ ФАКТА ПРЕДЛОЖЕНИЯ ИЛИ ВЫМОГАНИЯ
ВЗЯТКИ?

Сообщить о данном факте в органы национальной безопасности,
прокуратуры либо антикоррупционную службу.

В случаях предложения или вымогательства взятки со стороны
представителей местных органов власти, сотрудников правоохранительных и
специальных органов и иных государственных учреждений, Вы можете
обращаться непосредственно в подразделения собственной безопасности



этих органов, которые занимаются вопросами пресечения преступлений,
совершаемых их сотрудниками.

Попасть на прием к руководителю правоохранительного органа, куда
Вы обратились с сообщением о · предложении Вам взятки или ее
вымогательстве.

Написать заявление о факте -предложения Вам взятки или ее
вымогательстве, в котором точно указать: кто из должностных лиц (фамилия,
имя, отчество, должность, учреждение) предлагает Вам взятку или вымогает

' .
ее; какова сумма и характер предлагаемой или вымогаемой взятки; за какие
конкретно действия (или бездействие) Вам предлагают взятку или вымогают
ее; в какое время, в каком месте и каким образом должна произойти·
непосредственная передача взятки; в дальнейшем действовать в соответствии
с указаниями правоохранительного органа; направить в установленном
порядке.

Кроме того, существует статья 247 УК РК - получение незаконного
вознаграждения, то есть незаконное получение работником государственного
органа либо государственной организации, не являющимся лицом,
уполномоченным на выполнение государственных функций, или
приравненным к нему лицом, а равно работником негосударственной
организации, не выполняющим управленческие функции, материального
вознаграждения, льгот или услуг имущественного характера за выполнение
работы или оказание услуги, входящих в круг его обязанностей.

Ответственность за указанное преступление, в зависимости от
конкретных обстоятельств совершения преступления, предусматривает меру
наказания от штрафа в размере до восьмидесяти месячных расчетных
показателей либо исправительными работами в том же размере, либо
привлечением к общественным работам на срок до восьмидесяти часов, либо
арестом на срок до двадцати суток до штрафа в размере до двух тысяч
месячных расчетных показателей либо исправительными работами в том же
размере, либо привлечением к общественным работам на срок до шестисот
часов, либо ограничением свободы на срок до двух лет, либо лишением
свободы на тот же срок, с конфискацией имущества или без таковой, с
лишением права занимать определенные должности или заниматься
определенной деятельностью на срок до трех лет.

При этом следует знать, что не является уголовным правонарушением в.
силу малозначительности и преследуется в дисциплинарном порядке
получение лицом материального вознаграждения, льгот или услуг
имущественного характера в качестве подарка при отсутствии
предварительной договоренности за ранее выполненную работу или
оказанную услугу, входящую в круг его обязанностей, если стоимость
подарка не превышала пяти месячных расчетных показателей.

Кодекс Республики Казахстан «Об административных
правонарушениях» также предусматривает ответственность за
коррупционные правонарушения.



Так, глава 34 предусматривает ответственность за предоставление
незаконного материального вознаграждения физическими лицами, получение
незаконного материального вознаграждения лицом, уполномоченным на
выполнение государственных функций, либо приравненным к нему лицом,
предоставление незаконного материального вознаграждения юридическими
лицами, непринятие руководителями . государственных органов мер по
противодействию коррупции, принятие на работу лиц, ранее совершивших
коррупционное преступление. Меры ответственности за указанные
правонарушения не связаны с лишением свободы и влекут штраф в размере
от двухсот до тысячи пятисот месячных расчетных показателей.


